介绍

关于间性人人权基金

正义女神基金会很自豪的宣布第六届间性人人权基金的申请开始了。这个基金的成立是为了向间性人运动的韧性、创造力和成长致敬，并且确保保障间性人的人权。

我们认为，长期以来潜移默化的将世界划分为性和性别的二元实践，对于间性人来说，带有严重的、侵犯权利的后果。具有不同间性体征的间性人面临着不可见性、污名、歧视和暴力。间性婴儿和孩子广泛的遭受使其“正常化”、非知情同意的、有害的手术和其他医疗干预，这些干预将影响一生，包括但不限于绝育和性器官切割。目前，只有非常少数的法律框架能保护间性人免于多种形式的歧视和制度性的暴力。尽管间性人运动在全球范围内成长起来，间性人议题和社群仍然明显的缺乏资金，得到的资助占全球给性少数人群、妇女和儿童的基金会资助比例不到1%。

间性人人权基金支持由间性人活动家领导的组织、项目和有时效性的倡导，以此确保间性人的人权、身体自主性、完整性和自我决断。基于在全球范围内间性人议题资助的缺乏，在世界上任何一个地方的间性人组织／项目都能申请这个基金。

正义女神基金会特别期待从未申请或者获得基金会资助的间性人活动家的申请。有很少或者没有预算（少于或等于美金10,000）、员工或者组织架构的小组也可以、并且鼓励你们来申请。如果你对如何填写申请表格有疑问，请通过这个邮箱地址(IntersexFund@astraeafoundation.org)向正义女神工作人员求助。组织可以提交英文、西班牙文、法语、阿拉伯语、俄罗斯语或者中文的申请书。

正义女神基金会是一个公募基金会，从每年的筹款活动中筹措资金。基于我们资金有限的现实，正义女神基金会无法给所有有意义的倡议提供资助。

关于正义女神基金会

正义女神基金会为实现美国和全球的社会、种族和经济正义而工作。我们的资助、能力建设与领导力发展、媒体与传播、以及慈善倡导项目支持女同性恋者、跨性别者、间性人和性少数组织挑战压迫、得到权利。

我们的使命是基于对女权主义、激进的社会变革和消除所有形式的剥削和歧视的承诺。正义女神基金会由一小群女性在1977年成立，目的是解决对女性（特别是女同性恋者和有色人种女性）缺乏资金支持的问题。现在，正义女神基金会是一个给在美国和全球范围内性少数组织提供重要支持的全球基金会。

正义女神基金会的资助原则

正义女神基金会的资助是基于我们对为实现正义而进行的社会变革和运动是如何发展的认识。我们相信：
 社会变革来自一起工作的人群有力量的集体行动。
  致力于解决交叉的多重压迫、并且展现对社会、种族、经济和性别正义的承诺的组织，更有可能建立有改革能力的、解放性的改变运动。
 艺术和文化工作是抵抗力、文化改造和灵感的有力载体 － 这些都是持续性的正义运动的关键组成部分。
 受到多种议题最多影响的社群最能识别对其社群当务之急的事情和有效的社会改造策略。
  社会正义的资助机构，比如正义女神基金会，希望帮助重新分配社会的财富和权力，以此资助在我们的运动中最难以得到主流资助资源的部分。

重要日期

	申请书截止日期
	2020年3月27日 

	工作人员审阅申请书
	4月20日

	通知日期
	2020年6月30日 



资助范围和支持方式

资助金额在3,000到10,000美金之间。组织可以申请一般性支持或者项目支持。

一般性支持：
为了帮助建设组织执行工作时需要的组织和项目能力，基金可以支持一些或者所有的组织预算，包括工资和房租、设备、培训和员工需求。这个支持可以被用于任何能帮助你的组织实现其使命的目的。

项目支持：
基金可以被用于一个能帮助组织实现目标的特定的项目。项目是一个具有时限性的活动、或者是一系列活动。项目支持在项目预算内能支付一系列品项，包括行政开支。

资助将只考虑以下组织：

 由和为了间性人。由间性人领导的组织将会被优先考虑。更大服务范围的组织里（比如跨性别者和间性人，性少数者、人权、女权、健康权利和残障权利）的间性人项目如果是由间性人领导，也可以申请。
  使用社会、文化、艺术、政治、法律和／或者制度性变革策略，以提高具有不同间性体征的间性人的权利，包括以下目标：

o 确保身体完整性、自主性和自我决断。
o 确保得到信息、咨询和支持的渠道。
o 终结不可见，打破隔离。
o 终结污名和歧视。
o 终结在人生所有阶段、针对间性人的医疗和其他形式的制度性暴力。
o 建立确保保障人权和修复性正义的法律框架。
o 增强使用人权方法，包括国际和区域性机制的使用。
o 生产间性人议题的关键性知识。
o 创造对间性人议题的庆贺式方法。
o 增强间性人人权运动。

以下组织或者项目将会被优先考虑：

 该组织的工作有最受该议题影响的社群成员的积极参与和领导力
  包容和反映在其工作的地理区域的多样性
  体现对于间性人面临的不同压迫的连接点的认识，并且致力于解决其它基于阶级、种族、民族、年龄、身体和心理能力、性与性别、国家身份和宗教隶属的压迫
  发展领导力、建设社群的能力以达到社会变革，特别是通过能增强机构组织能力的倡议
 与其它社会正义组织（比如性工作权利、性少数权利、残障权利、儿童权利等等）共同工作和／或者建立联盟
  其组织架构和实践能反映社会正义原则
  只有有限的获得传统资助资源的渠道

间性人人权基金不资助以下情况：

  组织里没有受到该组织工作的议题影响的领导者
 私人企业或者盈利行为（包括商业发展）
 个人项目（比如研究生研究、奖学金等）
  由大学、学院或者其它学术机构资助的项目
 该组织的唯一目的是给个人提供慈善捐助和直接社会服务，研究项目，或者一次性的、与持续性的社会变革组织策略无关的活动
 为公职机构的候选人背书的活动（包括政治派别和竞选活动）
 资本竞争、捐赠或者赤字筹资
  组织预算超过300,000美金

常见问题

1. 间性人的定义是什么？

间性人的性特征与典型的男性或者女性身体的二元概念不同。间性人是一个形容一系列自然的身体变化的涵盖性术语。有些时候，间性人的特征在出生的时候就是可见的，也有其它例子中，间性人的特征在青春期或者更加以后才可见。有一些染色体的间性人变化可能完全不会体现在身体上。作为一个间性人与内在的生物性的性特征有关，区别于这个人的性倾向或者性别认同。一个间性人可能是异性恋者、男同性恋者、女同性恋者、双性恋者或者无性恋者，并且可能认同自己是女人、男人或者非二元性别。

2. 我的组织如果没有注册，可以提交申请书吗？

可以，如果你的组织没有注册，仍然可以提交申请书。

3. 财政担保人是什么？

财政担保人是一个用来接收没有注册的非政府组织得到的资助的、现存的非营利机构／非政府组织。财政担保人的角色可以是代表受资助合作伙伴执行行政工作，如代表受支持组织接受和管理资金。有些财政担保人做更多的事情，包括提供能力建设支持。财政担保人为自己的服务收取行政管理费用是很正常和合理的。

4. 如果我的组织收到其它资助，是否仍然能得到资助？

是的，只要你的组织预算没有超过300,000美金，你们仍然能够得到资助。

5. 关于资助的决定是如何作出的？

正义女神基金会的工作人员以及间性人基金顾问理事会确保决策过程是公开和透明的。资助过程包括以下步骤：
➔ 截止日期过后，申请书将会被翻译和筛选是否达到申请资格
➔ 根据以上列出的标准审阅申请书
➔ 发出参考邀请，包括申请者列出的参考人，还有顾问理事会成员、同业资助者、现在的受资助成员以及其它合作伙伴
➔ 进行决策会议
➔ 确定资助－你将收到来自我们的邮件告知你的申请是否成功
➔ 与受资助伙伴签订协议，正义女神基金会提供支持，组织开始工作！

6. 我们是否能使用这个资金作差旅用途？

可以，只要这个差旅对组织的工作有价值或者符合项目目标。如果差旅是项目的一部分，当你准备预算的时候请将其考虑进去。

7. 如果我有安全担心，我能申请吗？

我们对于合作伙伴的安全非常重视。你的安全是第一位的。正义女神基金会不要求公开推广或者宣传，组织有权决定什么是最好的方式。在一切情况下，我们都将寻求你的同意才会公开使用你的任何信息。如果你不想要被公开从正义女神这里得到资助，这将不会影响你得到资助的机会。

其它信息

请参考正义女神基金会学习和评估文件(Astraea Learning and Evaluation document)的关键定义和信息，以及成果资源清单(Outcomes Resource Sheet)。

我们希望向你学习，并且参与到你的工作和未来的计划中！

联系信息

组织主要联系人
名字：
姓氏： 
组织职位：
电话号码： 
电子邮箱：

申请人或组织第二联系人
名字：
姓氏： 
组织职位：
电话号码：
电子邮箱：

组织信息

一般信息
组织名称：
组织法律名称（若不同）：
邮寄地址：
城市：
州／省份：
国家：
邮政编码：
电话号码：
电子邮箱：
网站（如有）：
脸书（如有）：
推特账号（如有）：

法律身份
如果你在美国境内，你必须有501c3的注册号码，或者你的财政担保人有501c3的注册身份。如果你在美国以外，请选择以下其一，“注册机构”如果你们注册成为一个非政府组织；或者选择“有财务担保”如果你有一个已注册的担保人；或者选择“没有担保人和没有注册身份”如果前面两项在你们国家的政治环境中都不可行。
· 注册组织
· 有财务担保
· 没有担保人和没有注册身份

注册身份
你的组织是否注册为一个慈善性、免税的非政府组织或者类似的组织？如果没有，请写下你的财务担保人的名字，以及那个组织里你的联络人名字和电子邮箱地址。如果你没有注册身份或者财务担保人，请告诉我们你的情况以及为什么.


税收账号或者相对应号码
请在这里写下你的组织的注册号码。如果你有一个财务担保人，请写下他们的注册号码。如果你没有免税／慈善资格或者财务担保人，请说明。




关于你的组织

申请人类别：
· 个人
· 网络
· 组织

成立时间：
组织财政年度结束日期：
组织去年年度预算（美元）：
组织今年年度预算（美元）：

组织工作范围
请选择你大部分工作的范围。如果你在不同层面工作，请选择能代表你最强影响力的那个。
· 本地／县乡／城市
· 州／省份
· 多个周／省份
· 国家
· 区域－在所在大洲
· 国际

第一个资助者？
正义女神基金会是你的组织的第一批资助者之一吗？这可以意味着你第一次（年）得到基金会的资助，或者我们是资助你的组织的第一批基金会之一。
· 是
· 否

自你上一个得到的资助以来，你的组织是否经历了任何重大变化（比如领导人转换，内部政策审改，增加或者减少资助）？关于这些内部的变化，你是否有什么经验可以分享？
[bookmark: _heading=h.gjdgxs]

[bookmark: _heading=h.u35zer6ahlry]如果你要从正义女神基金会得到资助，你是否需要我们为你的组织制定任何安全协议？
如果需要，请回答“是”，并且在下面的空间说明。

我们的组织需要安全协议。
· 是
· 否

安全协议
请于现在、或者在申请及受到资助的过程中的任何时候通知我们。比如：我们可以使用端对端加密邮件进行通信、匿名你的受资助信息，以及使用其他工具。




[bookmark: _heading=h.xf9uqh4a5h3m]请列出你的员工或者重要志愿者，包括名字和职位。
[bookmark: _heading=h.dbzmg0ao34wm]

[bookmark: _heading=h.1y0v6olkb2la]请根据性别身份、性倾向和身体多样性的类别列出在领导层的人的数量：

受薪员工（如果没有受薪员工，请回复“0”）
受薪员工人数：

有多少人是：
间性人：
跨性别者：
女同性恋者、双性恋者及酷儿女性：
非性别常规者和非二元人士：

非受薪员工／志愿者
[bookmark: _heading=h.4vebirdmu69d]非受薪员工／志愿者人数：
[bookmark: _heading=h.pbxf2aesak2c]
[bookmark: _heading=h.5s3blrkusljg]有多少人是：
[bookmark: _heading=h.p2f8aab0wu4p]间性人：
[bookmark: _heading=h.1jnxmhxmq4pd]跨性别者：
[bookmark: _heading=h.wegh9jfeczz]女同性恋者、双性恋者及酷儿女性：
[bookmark: _heading=h.sauqh267vpzn]非性别常规者和非二元人士：


请列出你的理事会成员（或者不同的组织架构），包括名字和职业。





请选择最能描述你的组织领导力的类别。

受压迫种族／民族／种姓的领导力
请考虑你的组织的领导者是否来自在你的区域的受压迫社群：这可能是民族群体、少数宗教团体、非白人族群、受压迫的种姓或者其他。请在你的申请陈述中写出具体的社群。
· 来自&为了受压迫的民族／种族／种姓
· 大部分－多于一半的领导者来自受压迫的民族／种族／种姓
· 少数／没有领导者来自受压迫的民族／种族／种姓

性别身份和身体多样性
请选择最多两个能描述你的组织的领导力的词汇。
· 间性人
· [bookmark: _heading=h.nwkvq6wjmsg3]女同性恋者、双性恋者及酷儿女性
· 性少数者／女同性恋者、男同性恋者、双性恋者、跨性别者、酷儿及间性人
· 跨性别者／非性别常规者
· 同盟

请选择最能描述你的组织核心服务对象的类别。

服务对象或者基础
请选择最多五项能够对应你的组织的核心服务对象的词汇。
· 艾滋病病毒携带者
· 低收入人口
· 移民／流动人口
· 残障人士
· 被监禁或曾被监禁人士
· 难民
· 农村人口
· 性工作者／有性交易经验人士
· 青年
· 有色人种
· 非裔美国人／黑人／加勒比海地区／非洲裔
· 阿拉伯／伊朗裔
· 亚洲／南亚／东南亚／亚太裔
· 拉丁裔／墨西哥原住民
· 多种族／多民族／混合传统
· 本地／原住民／第一民族
· 女同性恋者、男同性恋者、双性恋者、跨性别者、酷儿及间性人／酷儿
· 间性人
· 女同性恋者
· [bookmark: _heading=h.qtn8a6ejg3ef]跨性别者、非性别常规者和非二元人士
· 跨性别男性
· 跨性别女性
· [bookmark: _heading=h.gmnxv53mmn01]跨性别非二元人士

你的组织使用的策略
请选择最多五种你的组织使用的策略。
· 艺术和文化
· 能力建设
· 交叉运动建设
· 直接服务
· 草根组织
· 人权记录
· 国际倡导
· 领导力发展
· 媒体倡导
· 网络建设
· 政策倡导
· 公众教育
· 研究
· 影响性诉讼
· 科技创新

[bookmark: _heading=h.2c42rkc32e1l]关于你的组织
[bookmark: _heading=h.7cti3r28uetu]
[bookmark: _heading=h.c8aryt79i7gb]你是谁以及为什么在这个领域工作
[bookmark: _heading=h.v6owa7mkcu6o]请告诉我们更多关于你的组织和组织工作。
[bookmark: _heading=h.qwq82n3zvswe]
[bookmark: _heading=h.98wqs6txsdns]你的组织是什么时候、为什么成立的？
[bookmark: _heading=h.u8g772vm68ai]

[bookmark: _heading=h.dtv47nsbk062]你的组织的整体性的使命是什么？ 
[bookmark: _heading=h.jalhbdkotm4g]
[bookmark: _heading=h.36a0evyfhwgs]

[bookmark: _heading=h.9drscb476u9r]你的组织的核心服务对象是谁，什么是他们面对的最迫切的议题？
[bookmark: _heading=h.awy5xn8jisyb]

[bookmark: _heading=h.l9nptkabxqgc]你的组织最骄傲的两个成功的事情是什么？
[bookmark: _heading=h.sxuepvntrlbs]

[bookmark: _heading=h.qcxnj7x0w1jm]你的组织是否是一个女权组织？你的组织是否致力于解决内部和外部的性别压迫？
[bookmark: _heading=h.1ku5u7smdk5x]

[bookmark: _heading=h.td42n8st8due]请列出与你一起工作的最重要的联盟、网络和同盟，并且描述你是如何和他们一起工作的。你认为你的工作是与什么运动相联系的？

[bookmark: _heading=h.e2np5vllen3v]

[bookmark: _heading=h.x0aj8rgqdkxg]你的组织如何工作？
[bookmark: _heading=h.gjimxkmij7aj]
[bookmark: _heading=h.vvindo3ozj9x]你的组织结构是什么？请描述你是否有一个理事会或者管理架构，以及间性人在领导层面担任什么角色。
[bookmark: _heading=h.gpt47str5xr3]

[bookmark: _heading=h.hm872xwrwq26]你的组织是如何制定重大决策的？你的成员／服务对象是否直接参与决策，如果有是通过何种方式？
[bookmark: _heading=h.og7dg1h0sbpr]

[bookmark: _heading=h.cgy81a9g9zwv]你的组织是如何制定重大决策的？间性人是否直接参与决策，如果有是通过何种方式？

[bookmark: _heading=h.rqbemrkfetr0]在管理工作的时候你遇到过什么挑战，以及你是如何处理的？
[bookmark: _heading=h.edtmtz8x3mpv]
请简短的描述你的财务决策团队、财务系统或者过程，以及是否有任何内部审核机制。

[bookmark: _heading=h.fmo73cs5qfvg]

[bookmark: _heading=h.7gy65ea9if8b]
[bookmark: _heading=h.w5iamvd5qs25]申请书叙述

申请内容

申请金额：
你想向正义女神基金会申请多少资金？资助金额在3,000到10,000美金之间。

目标和成果
我们希望知道你在接下来3至5年内的长期目标和期望达到的改变的信息，以此来协助你、从你的工作中学习以及分享成功。这个信息同时也帮助正义女神基金会筹款来提供资金资助。这些成果是由我们的项目团队基于对我们资助对象的工作的熟悉程度开发的，但是我们知道每一个国家环境和每一个组织都是不同的，所以你也能在空白处加上你们自己的成果。我们同样知道，你们做的事情远比写在这页纸里面要多：不过这里的目标不是为了记录你做的所有事情，而是去识别和记录达到你最重要的目标和你最想达到的改变的进度。当你填写这个部分的时候，请参考Outcomes Resource Sheet（成果资源清单）。

你的组织在接下来的10至15年想要达到的长期目标是什么？
[bookmark: _heading=h.4re8ze1ex2ym]

[bookmark: _heading=h.g1j8n4ulvz3a]你的组织在接下来的3至5年期待或者希望达到的成果是什么？

一个成果指的是能够展示朝着你的长期目标前进的一个具体改变。它可以是一个行为、政策或者文化上的改变。请参考成果资源清单，里面列有对应每一项成果的改变可能是什么。如果下面列出的成果不能完全概括你的工作的重要面向，请用你自己的文字写下其他的成果。

请从下面的清单中选择至少1个、不多于3个成果，并用1到2个句子写出在你的环境中可能的改变是什么。

以下的成果1-4指的是你的项目的外部影响：
 
成果1.1：社群成员有强的能力产生改变
成果1.2: 改变公众对于性少数者议题和社群的认识，以及／或者产生来自／关于在性少数社群里历史上受压迫群体的新的叙述
成果1.3: 法律、体制实践以及政策的改变或者递进的进步，并将有益于你的服务对象
成果1.4：更坚固的关系、同盟以及合作关系

成果一
· 1.1
· 1.2
· 1.3
· 1.4

成果一
请用1到2个句子写出在你的环境中可能的改变是什么。


[bookmark: _heading=h.9t8hzigzsnsi]成果二
· 1.1
· 1.2
· 1.3
· 1.4

成果二
请用1到2个句子写出在你的环境中可能的改变是什么。


[bookmark: _heading=h.c3rtksc2bkqc]成果三
· 1.1
· 1.2
· 1.3
· 1.4

成果三
请用1到2个句子写出在你的环境中可能的改变是什么。


[bookmark: _heading=h.b3m8l5fzgy61]成果四：对你的组织重要的其他成果？
如果以上列出的成果选项不能完全概括你的工作的重要面向，请用你自己的文字写下其他的成果，并且用1到2个句子写出在你的环境中可能的改变是什么。
[bookmark: _heading=h.ae6bgyzhr07n]
正义女神基金会同样重视你在组织中做的工作，以及你为了使你的组织强大和可持续所做的工作。请从以下的清单中选择1到2个成果，并且用1至2个句子写出对于你的组织来说在这个方面的改变是什么。请参考成果资源清单，里面列有对应每一项成果的改变可能是什么。


[bookmark: _heading=h.phujgvna71r0]成果5和成果6指的是你的工作的内部影响。

成果2.1: 更深层的组织弹性以及／或者在自我识别的重要性方面增强能力
成果2.2: 增强的资源基础以及更强的动员资源的能力
成果2.3: 增加进入一系列运动和倡导空间的渠道，以建立、连接、制定策略、联络、制定优先次序，以及／或者影响政策、过程和决策
成果2.4: 更深层的使用以社群的集体安全、情感、身体、灵性、环境和心灵健康为中心的疗愈正义、整体性的安全、弹性，以及／或者生存实践
成果2.5：使用更为交叉性的议程和实践

成果5
· 2.1
· 2.2
· 2.3
· 2.4
· 2.5

成果5
请用1到2个句子写出在你的环境中可能的改变是什么。
[bookmark: _heading=h.nlnvl7suzlu]

[bookmark: _heading=h.eflooe94unos]成果6
· 2.1
· 2.2
· 2.3
· 2.4
· 2.5

成果6
请用1到2个句子写出在你的环境中可能的改变是什么。


[bookmark: _heading=h.ynmdsgkxqw28]
[bookmark: _heading=h.l682jc6vrzja]在接下来的一年中，你们打算开展什么样的主要活动以达到你们的目标？
[bookmark: _heading=h.by43m59ulj14]

[bookmark: _heading=h.kvo0xyd9koxc]
[bookmark: _heading=h.fraqssut3au4]你将会如何使用从正义女神基金会得到的资助？比如：支付员工工资、开展面向新成员的外展活动、开展倡导。请注意正义女神基金会将这个资助视为弹性的、并且可以基于收到的其他资助视需要重新分配。
[bookmark: _heading=h.l0h608d2chni]

[bookmark: _heading=h.4kjb47q54tvk]
[bookmark: _heading=h.akffc9f0ffo4]资源和能力
[bookmark: _heading=h.1s3jjgxq2woq]请提供你目前收入的渠道，包括已承诺的和可期望的收入。请同时提供你在接下来一年的筹款策略的简短概述。如果你想要上传一个单独的文件，请在下面说明，并且在这个申请的最后上传。

[bookmark: _heading=h.iujvo3x6ae3l]

[bookmark: _heading=h.nsado95mndi5]反馈
感谢你完成这个线上申请。请在下方分享你的反馈，我们将根据你的反馈提升你的线上体验。

你使用了多长时间来完成这个申请？
举例：4小时30分钟＝4.50
[bookmark: _heading=h.zexigktep2aj]

[bookmark: _heading=h.aktepr3xnovq]
[bookmark: _heading=h.1wm3kty6sugo]
[bookmark: _heading=h.r7gimc2n5qcr]请你分享对于这个申请过程的反馈。
你是如何使用了以上的时间的？
你是否熟悉线上申请？
这个申请和其他线上申请对比如何？


推荐人
请提供两个熟悉你的工作、但不在你的组织里的人的名字。

推荐人＃1
名字：
姓氏：
职位和组织／机构名字：
与你的组织的关系：
电子邮箱：

推荐人＃2
名字：
姓氏：
职位和组织／机构名字：
与你的组织的关系：
电子邮箱：

附件

必须的附件
以下是申请必须提交的附件。请下载、填写并且上传一份我们的组织预算模版和人口统计图表。

组织预算（下载）
组织预算应该包括你目前财政年度所有项目的收入和支出。

人口统计图表（下载）
请提供关于你的组织的领导层和服务人群的人口统计的详细信息。

要求的文件
如果可能，请提供你的组织或者你的财政担保人的以下文件（如有）。否则，请在这个申请指定的地方提供相关的信息。

最近完成的财务报表
你的报表应该包括上一个财政年度的所有收入和支出。如果你或者你的财政担保人没有财务报表，请在申请表的“资源和能力”部分解释为什么。除非正义女神基金会要求，这个报表不需要经过审计。

注册文件
如果你的组织在你的国家没有注册为一个免税团体或者一个慈善／非政府组织，请上传你的财政担保人的注册表格。如果你没有注册，并且没有财政担保人，请在申请表的“注册身份”部分解释为什么、以及你可以如何收到资助。

资源和能力 
如果你在申请表的“申请书叙述”部分没有提供这方面的信息，请上传你目前收入的渠道，包括已承诺的和可期望的收入的清单。同时，请提供你在接下来一年的筹款策略的简短概述。

可选择上传的附件
如果你的组织有以下的文件，请与我们分享。
[bookmark: _heading=h.1fob9te]
战略规划
筹款或者传播计划
年度报告
工作计划
其他信息
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